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ACTA ACLARATORIA DE LA CIRCULAR 0300

FECHA: Miércoleg 15 de octubre de 2025.

PARA: DOCENTES DE AULA, NOMBRADOS EN PROPIEDAD, CON DERECHOS DE
CARRERA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR. ;

DE: YASMIN ROCIO GARCIA MENESES, SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL DEL CESAR

ASUNTO: CONVOCATORIA N° 003 DE 2025, PROCESQO PARA LA,S_ELECCION DE
DOCENTES DE AULA EN PROPIEDAD PARA LA PROVISION DE EMPLEOS

DE DIRE

La Secretaria de Educaci
Primero del articulo 2.4.6
adicionado por el Decreto
y la que senala que el eng
de directivos docentes v ¢
previa convocatoria y pub

Se aclara que dentro de I

CTIVOS DOCENTES (C

bn del Departamento del C
.3.13 del Decreto 1075 de
490 del 28 de marzo de 20
rargo se aplica para la prov

licacion de |las vacantes a

OORDINADOR) MEDIANTE ENCARGO.

esar, en aplicacion de lo dispuesto por el Paragrafo
2015 — Unico Reglamentario del Sector Educativo,
16, en la que se reglamenté la figura del Encargo,
ision de vacantes definitivas o temporales de cargos

ronsiste en la designacion Fransitoria de un educador con derechos de carrera,
ser proveidas mediante encargo.

bs requisitos de la HOJA DE VIDA Y EXPERIENCIA, correspondiente al 40%:

L

DESCRIRCION DE ESTUDIO Y VALORACION DE LA HOJA DE VIDA
TABLA DE VALORACION
ASPECTOS A EVALUAR PUNTAJE
ESTUDIOS VALORADO EN TITULOS DE PREGRADO Y POSTGRADO HASTA 20
EXPERIENCIA VALORADA EN TIEMPO DE SERVICIO HASTA 10
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA HASTA 10
‘| TOTAL PUNTAJE MAXINIO HASTA 40

Para las siguientes vacan

fes a proveer:

CARGOS A PROVEER

¢ 4 ESTABLECIMIENTO
ITEM | N° VACANTES CARGO MUNICIPIO EDUCATIVO

8 1 COORDINADOR MANAURE NORMAL SUPERIOR

9 1 COORDINADOR MANAURE NORMAL SUPERIOR

Se tendra en cuenta lo co
Provision de vacantes defi
PARAGRAFO TRANSITOR
criterios; i) tiempo de expd
competencias para la forma
Superiores de que trata el a
o investigaciones educativas

Atentamente,

/

ARCIA
de Educac]c’m;

YASMIN ROCI
Selcretaria

ceptuado en el PARAGRA
nitivas, del Decreto 1236 de
[O. ...para lo cual se debe to

icion docente que apunten
ficulo 2.3.3.7.1.4 del present;
¥, iv) el no haber sido sancig

el Departamento del Ces3

FO TRANSITORIO del Articulo ARTICULO 2.3.3.7.4.2.
2020 que establece:

mar en cuenta la valoracion, entre otros, de los siguientes
riencia en cargos directivos docentes y docentes; ii) las aptitudes, habilidades y

I cumplimiento de los fines de las Escuelas Normales

e decrelo; iii) la produccién académica con publicaciones

nado disciplinariamente en el Gitimo arno.
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Reviso Edisson Saucedo O
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bajo nuestra respansabilidad lo pr

Los arriba firmantes declaramos qye hemos revisado el documento cuy

esentamos para firma.
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Carrera 14 # 1

Gobernacion del Cesar |
138 Bis 80 Edificio Alberto Lleras Camarg
NIT: 892399999-Correo: educacion@cesar,

Secretaria de Educacion

- Barrio Alfonso Lopez-Valledupar - Cesar - Colombia
sov.co, Sitio web: educacion.cesar.gov.co



